FUORIGLASSE-NETWORK LAVORO
PENNY PLESS PLAN

INCHIESTA SUL MONDO DEL LAVORO FINALITR

'OBIETTIVO PRIMARIO DEL PRESENTE INTERVENTO E *  FAVORIRE LE SCELTE PROFESSIONALI DEGLI ALLIEVI

DI OFFRIRE Al RAGAZZI LA POSSIBILITA DI AVERE *  AUMENTARE LE OPPORTUNITA DI CONTATTO CON LE REALTA PRODUTTIVE
ESPERICNTE DIAPPRENDINENTOINSITURIIONE . o s
ERRORATTRHUTIACEAND O UNA METODOLOGER GRE * RAFFORZARE IL RAPPORTO SCUOLA-FAMIGLIA PER FAVORIRE LE SCELTE
PUO FAVORIRE E STIMOLARE IL LORO INTERESSE E LA FORMATIVE E PROFESSIONALI DEI RAGAZZI

LORO PERMANENZA NEI CONTESTI SCOLASTICI E RAFFORZARE LA MOTIVAZIONE ALUAPPRENDIMENTO CON ATTIVITA i

ATTRATTIVE E COINVOLGENTI PER PREVENIRE CASI DI ABBANDONO
FORMATIVI. S oierios




FUORIGLASSE-NETWORK LAVORO

CONTENUTI

ATTRAVERSO UNA METODOLOGIA INNOVATIVA E
COINVOLGENTE, L'INTERVENTO HA OFFERTO AGLI
STUDENTI LA POSSIBILITA DI REALIZZARE
UNIMPRESA SIMULATA, E NELLO SPECIFICO UNA
REDAZIONE GIORNALISTICA

PENNY PLESS PLAN

OBIETTIVI RAGGIUNTI

° OFFRIRE AL GIOVANE L'OPPORTUNITA DI ENTRARE IN
CONTATTO CON CHI ILLAVORO LO CREA, LO OFFRE, LO
INVENTA, LO COSTRUISCE

® COINVOLGERE LE IMPRESE NEL PROCESSO PER FAR
CONOSCERE COSA PRODUCONO E COSA SI ASPETTANO
DAI GIOVANI

° RENDERE | GIOVANI PID CONSAPEVOLI ED ATTENTI NELLE
SCELTE




